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Actualidad

RECONOCIMIENTO EUROPEO A LA <
SOLIDARIDAD DE LOS EMPLEADQOS =i

Los empleados de la planta de Valencia han de ciudadania de los empleados demostrado en el Sy Emple::‘\’fa;’ei.':aiamma

recibido un reconocimiento excepcional por la ge- numero de donaciones de sangre voluntarias en la

UN SEMINARIO

por la sollllarldad mostrada a
le los aiios en las

rencia de Ford Europa por la solidaridad mostrada planta de Almussafes. Tan solo en 2016 ha habido = campanas G Bonacion se

Sangre, en especial por Ia alta

a través de los anos en las campanas de donacién 1.000 donaciones y 249 en los dos primeros meses I e i
de sangre, en especial por la alta participacién enel de este afio, ademas de ila increible cifra de mas de S
primer trimestre de 2017. 22.500 en los Ultimos 25 afios!”. donation results

El presidente de Ford Europa, Jim Farley, en su Gracias a ello, en este tiempo los empleados de b
visita a la fabrica de Valencia del pasado 27 de Ford Espafa han podido ayudar a mas de 68.400 4 . 4%/- {ﬁgcih(%

marzo, hizo durante las reuniones con empleados personas. iEnhorabuena a todos los que lo habéis F;:”‘.;’L;""“'"'““"’“’ o
un reconocimiento publico y expreso “al alto nivel hecho posible!

DE DISENO INTERIOR
DE FORD MUESTRA
POR PRIMERA VEZ

EN ESPANA LANUEVA
GENERACION FIESTA

MUSTANG Y TRANSIT, PREMIADOS -

Los modelos Ford Mustang y Ford Tran- El jurado de estos premios no es otro

sit fueron dos de los protagonistas de la que el propio mercado de compradores Los pasados 21y 22 de marzo, el Fab Lab El director de Disefio Interior Global de Ford no solo las necesidades de los poten-
tercera edicién de los Premios Estrella particulares. Es decir, estos galardones del Istituto Europeo di Design acogi6 el Ford Europa, Amko Leenarts y el jefe de ciales usuarios de cada modelo, sino tam-
LUIKE del Motor, celebrados el pasado 28 reconocen los vehiculos con mas éxito “Next Generation Fiesta Design Workshop” Disefio Exterior de Ford Europa, Murat bién sus aspiraciones e ilusiones. Para el
de marzo en el auditorio “Caja de MUsica” comercial en este canal entre el 1de un evento de Ford dirigido a periodistas y Gueler, quienes estuvieron acomparfiados director de Disefio Interior de Ford Europa,
del Palacio de Cibeles (actual sede eneroy el 31de diciembre, segin las estudiantes de disefio en el que destacados por varios integrantes del equipo de disefio “un coche te enamora por su exterior, pero
del Ayuntamiento de Madrid). El Ford cifras oficiales de ANFAC -asociaciéon representantes del departamento de Disefio de Ford Europa, hablaron sobre los retos con el que te casas es por el interior”.
Mustang fue galardonado con la Estrella nacional de fabricantes de automodviles de Ford Europa presentaron la metodologiay  a los que se enfrenta el disefio de interio- Ademas del coche, el equipo de disefio
Luike del Motor como Deportivo més ven- y camiones-. motivaciones detras de los nuevos modelos res de vehiculos y la filosofia que aplica de Ford Europa trajo una serie de tejidos y
dido en 2016, mientras que la Transit se A la gala de entrega de premios de la gama Ford. Todo ello, ejemplificado en Ford. Leenarts destacé cémo el disefio de materiales diferenciadores de los acabados
alzé por segundo afio consecutivo con el acudieron mas de 250 asistentes entre un invitado de excepcién: la nueva generacién automaviles en Ford ha evolucionado para Trend, Titanium, Vignale y ST-Line de la
maximo reconocimiento al mas vendi- autoridades publicas, representantes de Ford Fiesta Vignale, que llegé a Madrid en centrarse en lo experiencial. Leenarts situé nueva generacién Fiesta.

do entre los Comerciales Ligeros. Jesus la industria de la automocién, patronales exclusiva para estas dos jornadas de talleres. como prioridad para los disefiadores de

Alonso, presidente de Ford Espafia, fueel del sector y medios de comunicacién.
encargado de recoger los dos premios.

PRESENCIA FORD EN EL BIGMAT DAY

Ford Espafiia, con el apoyo de Talleres Gdmez Sanchez, concesio-
nario oficial Ford en Fuenlabrada, estuvo presente en el BigMat Day
2017, celebrado el pasado mes de marzo.

El BigMat Day es un espacio de encuentro promovido por la
central de compras de BigMat entre sus empresas proveedoras de
material, sus asociados y sus clientes, profesionales del sector de

LOS CURSOS
‘FORD, CONDUCE TU VIDA’
PROTAGONIZAN EL MES DE MAYO

Tras la cita de Valencia, los dias mayo. Mas informacién en

5,6y 7 de mayo, los cursos de www.conducetuvida.es. la construccién y la rehabilitacién de viviendas y espacios. En él
conduccién y concienciacién en En el préximo niUmero de @ se presentan las Ultimas novedades en materiales y productos, y
seguridad vial para jévenes de Ford-Mundo Ford encontraras asociados y proveedores tienen la oportunidad de conocer la oferta

del sector y generar contactos comerciales y profesionales.

La marca contd con una exposicién de la gama de vehiculos co-
merciales e industriales, pero también con un espacio dedicado en
el que se presentaron las novedades de esta gama de productoy la
experiencia de usuario. La gama de turismo también tuvo su lugar,
con la presencia de un Mondeo completamente equipado y de un
Ford Mustang.

‘Ford, Conduce tu Vida’ cerraran todos los detalles de cémo han
su programa de sesiones 2017 en  ido los cursos este afio.
Granada, los dias 12,13 y 14 de

MundoFord mayo 2017 SUMARIO Adicionalmente, el &rea de Postventa de Ford Espafia contd con

o . un espacio en el que se presentaron los servicios de la competitiva
04 Visitade Jim Farlev linea Ford Motorcraft tales como: Neumaticos, Paquetes para las
Almussafes marca el inicio principales operaciones de mantenimiento, Gestién gratuita de ITV
del roadshow 2017 (tasas aparte), o un servicio de mantenimiento por tan sélo 109€ De izg'a drcha, Amelia Ripedn, de Eventos y Promociones de Postventa de

gue incluye la comproif)acic’)n de puntos como luces de emergencia, 5‘?\;‘;5;2";?:[6 ’ﬁ:j;:S'c‘j’e"f;ne;’ddeirs;::;gzt’;ﬁg:;;gfémez SR
07 Gente Ford indicadores de direccién, bocina, estado del embrague, luces exte-
! . riores, testigos, filtro de aire, motor, neumaticos, sistema de frenado
Al habla} con Miguel Angel Plaz?, y comprobacién visual de carroceria y lunas. el Servicio E-Check, el Programa de Vehiculo de Sustitucion,
EE_F:ETERSDERN T R EPFF::::::I’:s:tangGTBSOR Campedn del Mundo de Maraton El stand también contd con un video que presentaba de una el Centro de Atencién Integral, Ford Protect Life y la Asistencia
. enelJarama One Team:OnePlan-One Goal-ONE FORD manera muy amena otros programas del area de Postventa como gratuita en Carretera.
\ J
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http://www.conducetuvida.es

Visita de Jim Farley
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| “SOMOS UN EQUIPOsUNA COMUNIDAD UNA FAMILIA"' ’

SENTIOS ORGULLOSO

(iONTRIBUClON A LO QUE HACEMOS™=

El presidente de Ford Europa, Oriente
Medio y Africa, Jim Farley, viaj6 a la planta
de Almussafes junto con Steve Armstrong, di-
rector de Operaciones de Ford Europa y otros
directivos europeos para iniciar su “roadshow
2017” bajo el paraguas de la promesa de
marca “We Go Further So You Can”. La visita a
la factoria de Almussafes supuso el inicio de
este tour que después viajaria a las plantas
de Merkenich, Dunton y Dagenham.

Jim Farley y Steve Armstrong se reunieron
con los empleados para conocer sus opinio-
nes, hablar de la situacién actual del mercado
europeo y de los retos para la compaiiia, pero
también para compartir con los asistentes el
camino que esta recorriendo Ford para pasar

a ser una empresa no solo de automocién
sino también de movilidad y para hablar de
futuro y del papel fundamental de todos los
integrantes de la familia Ford.

JORNADA PRODUCTIVA

La jornada comenzd bien temprano, con en-
sayos desde muy pronto por la mafiana, y es
que todos los involucrados en la celebracién
de los diferentes encuentros programados
trabajaron al detalle para que estos fuerany
lucieran perfectos.

Se celebraron tres reuniones con los em-
pleados, una por cada turno de produccién,
que reunié a un total de 1.500 personas en
el Centro Vignale de Almussafes. Entre los
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asistentes también se encontraban Dionisio
Campos, director de Fabricacién de Ford Es-
pafia, y demas miembros del OPC de la facto-
ria, ademas de JesUs Alonso, presidente de
Ford Espafa, acompafado de representantes
de la compaiiia nacional de ventas.

A ello, ademas, se sumd un encuentro con
20 trabajadores recientemente incorporados
ala compaiiia, y otro con clientes de diferen-
tes edades y propietarios cada uno de ellos
de distintos modelos de la gama Ford, al que
también asistieron JesuUs Alonso y Octavio
Morillas, gerente de Ventas y Procesos de
Ford Espafia, y de los que Jim Farley queddé
muy satisfecho y encantado con los comen-
tarios.

Visita de Jim Farley

Las reuniones con los empleados fueron
muy dindmicas. Alternaron los discursos con
videos que hablaban de la filosofia Ford y de
ejemplos de la promesa de marca “We Go
Further so You Can”, con momentos de par-
ticipacién de los asistentes. A través de unas
tarjetas de gran tamafio, verdes por un lado
y rojas por el otro, con el simbolo del pulgar
hacia arriba o hacia abajo, respectivamente,
al mas puro estilo de los “me gusta” de las
redes sociales, los empleados podian mostrar
su opinién sobre lo que habian visto ante la
peticién de Jim Farley y Steve Armstrong.

También hubo lugar para las sorpresas,
pues se presentd la nueva generacién Ford
Fiesta, que después los asistentes pudieron
ver mas en detalle, y se mostrd en primicia un
avance de cémo seran algunos de los mode-
los futuros que estén por venir.

PALABRAS

DE RECONOCIMIENTO

“Todo lo que hacemos como empresa gira
en torno a las personas”, decia Jim Farley al
comienzo de su discurso, y afiadia: “Inde-
pendientemente de dénde trabajemos o qué
funcién tengamos en Ford, todos podemos
realizar una valiosa contribucién al éxito

de la compafiia. Todos podemos sentirnos
orgullosos de lo que hemos logrado en los
Ultimos afios y felicitarnos por nuestros éxitos
en 2016. Gracias”.

Jim Farley también hacia alusién a las
mejoras que, gracias a sugerencias de em-
pleados, se habian puesto ya en marcha para
renovar los espacios de trabajo en Europa.
Concretamente de la planta de Almussafes
destacé la inversiéon realizada en el sistema
de refrigeracion de aire, la renovacion de
servicios y vestuarios, las nuevas zonas de
descanso, las mejoras en iluminacién con
tecnologia LED o en los aislamientos de las
puertas plegables, entre otras.

Y tuvo unas palabras para reconocer hitos
como “el excelente lanzamiento del Kuga

MCA en Almussafes el afio pasado, un gran
ejemplo de trabajo en equipo por parte de
Fabricacién, Desarrollo de Productoy Lan-
zamiento, y la flexibilidad que todos demos-
trdis para satisfacer las fluctuaciones en la
demanda”, asi como también que “el Centro
de Distribucién de Piezas de Valencia va ca-
mino de sumar mas de 5 afios sin pérdida de
tiempo por accidente, y que hoy celebramos
Valencia como uno de los 12 centros globales
en el 30 aniversario de WERS, nuestro primer
sistema global. iBien hecho!”.

Jim Farley finalizaba su exposicién lanzan-
do un mensaje: “Quiero que os fascine lo que
nos depara el futuro y que os sintdis orgu-
llosos de trabajar en Ford. La nuestra es una
gran comparfiia y somos un gran equipo. So-
mos lo que hace diferente a Ford. Somos un
equipo, una comunidad, una familia. Sentios
orgullosos de Ford y de vuestra contribucién a
lo que hacemos”.

Al término de las reuniones los trabaja-
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dores contaron con un turno de preguntas
y respuestas, amenizado por un micréfono
tipo “catch box” (con forma de cubo, y que
se pasa de uno a otro lanzandolo con la
mano), y en el que pudieron plantear sus
cuestiones. Entre otras cosas, los parti-
cipantes solicitaron mdas programas de
descuentos para empleados para la compra
de vehiculos Ford. Otras preguntas también
giraron en torno al Brexit y en cémo iba a
afectar a la compaifiia, y sobre la estrategia
de electrificacion.

También hubo tiempo para momentos
mas distendidos, como la posibilidad de ver
de cercay tocar la nueva generacién Fiesta, o
hacerse fotos en una pared verde (o “croma
verde”), que después era sustituida, gracias
a un ordenador, por diferentes imagenes que
representaban por ejemplo al Focus RS con el
Focus RSRX de Ken Block, o la propia imagen
de fondo de la presentaciéon con la promesa
de marca “We Go Further So You Can”.
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EL JARAMA CLASSIC REUNE A MODELOS
DEPORTIVOS FORD EMBLEMATICOS

El Jarama Classic, una de las citas de
clasicos deportivos mas representativas y
primera carrera del campeonato de Europa
de la modalidad, ha contado por segundo
afo consecutivo con el apoyo de Ford. Mas de
200 coches clasicos, entre ellos numerosos
modelos Ford, se dieron cita en el Jarama el
primer fin de semana de abril para hacer las
delicias de los mas de 10.000 visitantes que
acudieron al circuito madrilefio, que pudieron
revivir las carreras de los afios 60, 70 y 80 con
pruebas como el Classic Endurance Racing,

el Trofeo Nastro Rosso, Sixties’ Endurance,
Heritage Touring Cup, el Historic Endurance,
o el nuevo Trophée Légende, para unidades
de los afios 30.

La compaiiia realizé un despliegue acorde
con la ocasién, con la presencia de tres Ford
Mustang, entre ellos un flamante GT350R
de nada menos que 526 CV, invitado
especial en Espafia para esta ocasién, pero
también con un Focus ST-Line y un Kuga
ST-Line, que estuvieron expuestos en el
paddock y flanqueados por auténticas joyas

Ford Mustang clasicas —y no tan clasicas—
del Club Mustang Espafia y Madrid
American Cars, invitados por la marca.

La historia y evolucién de Ford esté indiso-
lublemente ligada al automovilismo deporti-
vo desde los origenes de la propia marca, alla
por 1903. En la cita del Jarama se pudo ver un
pedacito de esa historia deportiva en accién,
gracias a la participacién en las diferentes
competiciones de modelos como Escort,
Capri, Cortina, Anglia, o incluso unidades
histéricas como el Ford GT40.

UN FORD RANGER EN EL CAMPEONATO DE ESPANA DE RALLYES TT

El piloto Rubén Gracia, con el apoyo de Ford a través de su
concesionario oficial GP Aunosa, participa esta temporada en
el Campeonato de Esparia de Rallyes Todoterreno a bordo de
un prototipo Ford Ranger GPR17 T1. El objetivo para el piloto
madrilefio, triple campedn de la especialidad, no es otro que
renovar por cuarta vez el titulo nacional de rallyes todoterreno.
Esta es la primera vez que Ford, representada por GP Auno-
say el Ranger, esta presente en el Campeonato de Espafia de

Rallyes TT.

Rubén Gracia debuté en competicién en 2002. Sus inicios
enrallyes TT se remontan a 2007, con su participacién en el
Ralli Terras del Rei de Portugal. Hasta 2016, ha disputado 132
pruebas, de las cuales 35 son rallyes TT, en los que ha obtenido
6 victorias. Se coroné Campedn de Esparia de Rallyes TT por
primera vez en 2014, titulo que ha revalidado en 2015 y 2016.

Mas informacién en www.rubengracia.com.
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Gente Ford

UN CAMPEON DEL MUNDO
ENTRE CARROCERIAS

Miguel Angel Plaza comenz6 a trabajar en
Ford en 1988 como operario en la planta de
Montaje. Apenas tres afios después iniciaba
su aficién al atletismo y las pruebas de larga
distancia. Ambas carreras, profesional y
deportiva han discurrido en paralelo. Actual-
mente Miguel Angel Plaza trabaja como MP
(mantenimiento-produccién) en Carrocerias,
en la linea de Hanging del Kuga y, tras mas de
25 afios corriendo, acumula miles de kildme-
tros en su piernas y un palmarés con éxitos

£Como te iniciaste en el mundo del running?
Empecé en el afio 1991, pero muy espora-
dicamente. Siempre me gusté el atletismo,
aunque nunca lo habia practicado, y me en-
ganchd el mundillo de las carreras populares.

Siempre se dice que la prdctica del deporte
ofrece una serie de valores que son
aplicables al resto de facetas de la vida,
£qué te ha aportado a ti?

Hace que me sienta bien conmigo mismo. Re-
conozco el esfuerzo de los demas y al igual que
en el trabajo, intento rendir al cien por cien.

éCoémo compaginas tu trabajo en Ford

con los entrenamientos y las carreras?

Al trabajar en turno de noche, cuando llega
el buen tiempo salgo a entrenar al terminar
mi jornada laboral, sobre las 7:30 horas. En
época invernal lo hago por la tarde, alrededor
de las 16 horas.

que incluyen un subcampeonato de Europa
de Medio Maratén y los titulos de Campedn
del Mundo de Maratén absoluto y por equi-
pos, todos ellos conseguidos en la categoria
M45 (mayores de 45) en 2015, o méas recien-
temente, los titulos de Campedn de Espaiia
de Maratén M45 en 2016, y por equipos en
2016y 2017, la medalla de Bronce por equipos
Cross M45 en 2017 en el Campeonato de
Espafa, y la segunda plaza absoluta en la
pasada carrera solidaria 10K Ford-APPI.

éCuadl ha sido para ti tu mejor carrera?

cY la mas dificil ?

En conjunto destacaria como mejor carrera

el Maratén de Valencia de 2010. Consegui el
titulo autonémico y ser el primer espafiol en
meta, detrds de siete corredores africanos. La
mas dificil no la consegui acabar, ya que en el
Campeonato del Mundo de Medio Maratén
de 2014 tuve que retirarme a mitad de carrera
cuando iba primero debido a una lesién.

£QUE supuso para ti ganar el campeonato del
Mundo de Maratén en tu categoria en 2015?
Ha sido mi mayor éxito. Desde entonces ha
habido muchos reconocimientos a nivel insti-
tucional. Que me recuerden por este titulo es
muy emotivo.

£QUé significd para ti participar en la carrera
solidaria 10K Ford-APPI?

Fue algo especial. Ver tanta gente que se
volcaba hacia una buena causay recorrer las
instalaciones de mi lugar de trabajo durante
29 afos fue muy emotivo para mi.

Después de mds de 25 aiios, qué es lo que
te mueve para seguir corriendo? éCémo
consigues mantener la motivacién?

Sigo corriendo porque me gusta. El mundo
de las carreras me ha dado muchos amigos.
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Ahora mismo no concibo mi vida sin calzar-
me unas zapatillas casi a diario para salir a
correr. Sobre todo es un deporte que te tiene
que gustar, ya que es muy sacrificado para la
poca recompensa que obtienes. Buscar un
objetivo a largo plazo es esencial para seguir
entrenando. Y en carreras de larga distancia
siempre debes tener pensamientos positivos.

Actualmente hay un auténtico ‘boom’ del
running, £qué te parece esto?

Es una fiebre. Es impresionante ver miles de
personas todos los fines de semana en las
carreras. Aunque creo que el corredor popular
deberia ser mas prudente a la hora de enfren-
tarse a la larga distancia. No se puede correr
un maratoén a los seis meses de estar entre-
nando. Hay que habituar el cuerpo durante
algunos afios a la exigencia del entrenamien-
to y empezar por distancias menores. Hoy en
dia disponemos de mucha tecnologia que
nos ayuda, pero el maratén pone a cada uno
en su sitio.

ZDénde te podremos ver corriendo
préximamente?

Mi principal objetivo para esta temporada
serd el Campeonato de Europa de Veteranos.
Serd en septiembre en Polonia y espero obte-
ner un buen resultado.
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ANOS DE
GARANTIA

NUEVD KUGA

Gama Ford Nuevo Kuga MCA consumo combustible combinado de 4,6 a 7,4 |/100km: medicion de consumo realizada en laboratorios,
conforme a la normativa vigente; el consumo depende de la conduccion que se haga del vehiculo. Emisiones de (02 de 120 a 171 g/km:
emisiones medidas conforme la normativa vigente. Las emisiones, en condiciones reales, pueden variar.
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